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Ici On Recycle +

Ce programme de reconnaissance gouvernementale est propulsé par RECYC-

QUÉBEC.

Il reconnaît les organisations qui adoptent de bonnes pratiques de réduction à la 

source, de réemploi, de recyclage et de gestion responsable de leurs matières 

résiduelles.

Questionnements : 

• Pouvons-nous éviter de produire cette matière?

• Pouvons-nous réduire notre consommation?

• Pouvons-nous réutiliser, réparer, partager ou donner certains 

objets?

• Les matières restantes sont-elles acheminées vers la bonne 

filière de récupération?

• Nos pratiques sont-elles connues, appliquées et suivies dans le 

temps?



Ici On Recycle +

Pourquoi est-ce important pour la MRC?

• mesurer concrètement notre performance
• cibler de nouvelles possibilités de réduction et de réemploi
• démontrer l’exemplarité de l’administration municipale



Ici On Recycle +

En 2022, la MRC a obtenu le 

niveau Mentor, soit le niveau le 

plus élevé du programme.

Le renouvellement est l’occasion de 

vérifier :
• Avons-nous maintenu nos bonnes 

pratiques?
• Nos objectifs ont-ils été atteints?
• Où pouvons-nous faire mieux?



Un travail 
d’équipe

Vous, membre du 

personnel, par vos gestes 

quotidiens et vos idées

Chaque geste compte, mais 

c’est ensemble que nous 

avançons.

La direction par son 

engagement

L’agent d’entretien Pierre, 

par ses observations sur le 

terrain (10 ans qu’il s’occupe 

de nos bureaux!)

La personne conseillère 

en environnement par 

la coordination et le 

suivi de la démarche



Bien plus que le contenu de nos bacs!

Domaines Exemples

Réduction à la source

• Moins d’impressions et papier → Plus de documents numériques

• Moins d’articles jetables et emballages individuelles → Plus de produits durables ou 

rechargeables 

• Moins de gaspillage alimentaire → Plus d’achats mieux planifiés

Réemploi, partage et réparation
• Fournitures de bureau; vaisselle durable; réparation des équipements; réaffectation 

du mobilier; partage, don et revalorisation du matériel et des textiles.

Tri et récupération des matières
• Équipements de tri accessibles; affichage clair; piles, appareils électroniques, 

cartouches et déchets dangereux; suivi des collectes et des erreurs de tri.

Approvisionnement responsable
• Produits durables, réparables, rechargeables, recyclés ou moins emballés; 

commandes regroupées; fournisseurs locaux; critères environnementaux; location et 

partage.

Mobilisation, information et suivi
• Accueil des nouveaux employés; rappels et sensibilisation; consultation du personnel; 

responsables désignés; suivi des objectifs; documentation et diffusion des résultats.



Les prochaines étapes
Ce qui s’en vient

• Faire le bilan de nos pratiques

• Mesurer les matières produites et récupérées

• Déterminer de nouveaux objectifs

• Informer et mobiliser le personnel

Sous forme de formation en présentiel lors d’un 

atelier sur l’heure du dîner le 10 novembre.



Au bureau, remarquez-vous :

• une matière que nous pourrions éviter?
• un objet qui pourrait être réutilisé ou réparé?
• un achat qui pourrait être remplacé par une 

solution durable?
• une consigne ou un équipement de tri à 

améliorer?

Partagez-nous vos observations et vos idées, 
même les plus simples!

Ouvrez l’œil!



Merci!
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